X1l Kongres Zarzadzania Oswiata

€.s) OSKKO OSKKO-UJ, Krakéw, 16-18.09.2017 r. www.oskko.edu.pl/kongres/

PROGRAM XII KONGRESU ZARZADZANIA OSWIATA
Stan prac na 3 czerwca 2017 r.

SPOTKANIE Z MINISTREM EDUKACJI NARODOWEJ. BLOK TEMATYCZNY MEN.

29 maja 2017 r. w Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” w Warszawie odbyto si¢ spotkanie
delegatow OSKKO z Anng Zalewska, podczas ktérego ustalono m.in. plan spotkan ministra i
przedstawicieli MEN z uczestnikami XII Kongresu Zarzadzania O$wiata w Krakowie. Minister
potwierdzita zamiar przybycia w tym roku na Kongres. ZaplanowaliSmy wspolnie 4 spotkania z
resortem edukacji.

Wizyta Ministra Edukacji Narodowej, Anny Zalewskiej zostala zaplanowana na drugi dzien
kongresu. Podczas spotkania szkoty bedg przechodzi¢ powazne zmiany. Tegoroczny kongres stanie si¢
miejscem ozywionych dyskusji na ten temat i zaowocuje probami korygowania poczynan urzednikow,
zgodnie z uwagami zgtaszanymi przez uczestnikow. Poruszymy m.in. zagadnienia:

e ustroj szkolny - system szkolny, stanowisko wobec planow ogloszonych przez MEN,

e finansowanie o§wiaty,

e doskonalenie zawodowe nauczycieli,

e rozwigzania dotyczace ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e status i rola nauczyciela, zmiany w Karcie Nauczyciela, status dyrektora,

e udzial rodzicow w zyciu szkoty,

e wspotpraca szkoly i instytucji o§wiatowych z organizacjami pozarzadowymi,

o rola jednostek samorzadu terytorialnego w systemie o§wiaty,

e |Inne.

DOSKONALENIE ZAWODOWE NAUCZYCIELI. BLOK TEMATYCZNY MEN.
OSKKO-MEN. Trwaja zmiany w systemie doskonalenia zawodowego. Pracuje zespot MEN. Z
przedstawicielami resortu przedyskutujemy m.in. sprawy:

o kadry doskonalgcej, konsultantow, doradcow, ich zatrudniania, rekrutacji, ksztatcenia

¢ finansowania doskonalenia zawodowego

e nadzoru nad doskonaleniem

e odpowiedzialnosci: dyrektorow i samorzadu

KSZTALCENIE ZAWODOWE. BLOK TEMATYCZNY MEN.

OSKKO-MEN. Temat dla samorzadowcow i dyrektorow. Zagadnienia przygotowujemy w konsultacji
z MEN. Resort edukacji zapowiada porozumienie z resortem szkolnictwa wyzszego: powinnismy
stworzy¢ postulaty szkot.

FINANSOWANIE OSWIATY. BLOK TEMATYCZNY MEN.
OSKKO-MEN. Temat dla samorzadowcow i dyrektorow. Zagadnienia przygotowujemy w konsultacji
z MEN i samorzadowcami.

DEBATA. STANOWISKO KONGRESU WS. ZMIAN SYSTEMOWYCH W OSWIACIE.
»ABSURDY OSWIATOWE - 2017”.

Po kongresie wystgpimy do resortu edukacji ze stanowiskiem podsumowujgcym glosy uczestnikow.
W efekcie prac kongresu powstanie kolejna porcja praktycznych uwag i postulatdéw, znanych juz
dobrze dyrektorom i resortowi o$wiaty. ,,Absurdy” ubiegtoroczne wreczyliSmy Ministrowi Edukacji
Narodowej, Annie Zalewskiej w ub. r. Prosimy uczestnikow kongresu o przygotowanie swoich
spostrzezen do dyskusji. Zapraszamy takze do nadsytania nam propozycji droga elektroniczna.
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ORGANIZACJA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH W NOWYCH (I NIE TYLKO) SZKOLACH
PODSTAWOWYCH.

Seminarium OSKKO. Prawo, przyktady praktyki. Temat na zamdéwienie dyrektorow piszacych:
,,Sama mam ten problem i nie wiem jak to ugryz¢. Jak potgczyé nieferyjnych z feryjnymi, kiedym jedna
samiutenka na wysunietym odcinku oswiatowym gminy bardzo miejskiej?”.

STATUTY POLACZONYCH SZKOL. ZMIANY W STATUTACH SZKOL..

Seminarium OSKKO. Punkt obowigzkowy. Prowadza do$wiadczeni edukatorzy z praktyka
ogo6lnopolska. Zgodnie z przepisami ustawy wprowadzajacej przepisy Prawo oswiatowe i ustawa
Prawo oswiatowe szkoty majg obowigzek nowelizacji statutu do 30 listopada br.

Podczas seminarium przedstawimy propozycje zapisow, przyktadowe rozwiazania i podpowiemy, jak
je wprowadzi¢, kierujac si¢ zasadami techniki prawodawczej, aby szkolna ,,konstytucja” byta zgodna z
obowigzujacymi przepisami prawa.

DOKUMENTACJA | DOKUMENTOWANIE DZIALALNOSCI SZKOLY/PLACOWKI.

Szkolenie OSKKO. Dyrektor, petnigc w szkole rdzne funkcje, jest zobowigzany do tworzenia
licznych dokumentéw w obszarach, za ktéore m.in. jako; organ nadzoru pedagogicznego, kierownik
zaktadu pracy, kierownik budzetowej jednostki organizacyjnej, administrator odpowiada.

Celem spotkania jest uporzadkowanie i aktualizacja wiedzy oraz doskonalenie umiejgtnosci w zakresie
zapewniajagcym zgodno$¢ dziatalnosci szkoty z przepisami prawa. Uczestnicy spotkania zbadaja
katalog najwazniejszych dokumentéw obowigzujacych w szkole/placowce, z podzialem na szkoty
publiczne i niepubliczne oraz akty prawne, w ktorych zapisano obowiazek ich posiadania.

W POSZUKIWANIU INNOWACYJINOSCI. LESNE PRZEDSZKOLA.

Przyktady realnej praktyki. Le$ne przedszkola chcieliSmy pokaza¢ juz dwa lata temu na kongresie
wroctawskim. Dopiero dzi$§ jednak pomysty dyrektorow i nauczycieli staly si¢ w Polsce sprawdzajaca
si¢ praktyka. Przyktad przedszkola, ale i wspotdziatania nauczyciela, dyrektora, rodzica, gminy.

KODOWANIE W SZKOLE | PRZEDSZKOLU.

Przyktady praktyki. M.in. V. LO w Tarnowie pokaze jak potaczyto kodowanie z projektem
"Permeation”  http://permeationprzenikanie.blogspot.com/2016/09/uczniowie-z-v-lo-w-tarnowie-na-
gali.html . Kodowanie w przedszkolu. Szczegoty - wkrotce.

KOMPETENCJE KLUCZOWE — OD PRZEDSZKOLA DO UCZENIA SIE PRZEZ CALE ZYCIE .
Rozwijanie kompetencji kluczowych trwa przez cate zycie. Natomiast instytucjonalnym jego
poczatkiem jest uczestnictwo dziecka w réznych formach edukacji przedszkolnej. ,,Skoro pig¢dziesiat
procent zdolnosci do nauki rozwija si¢ w ciggu pierwszych czterech lat zycia, a kolejne trzydziesci
procent do ukonczenia o§miu lat, to programy rozwojowe dla okresu wczesnego dziecinstwa powinny
by¢ traktowane jako najwyzszy priorytet.” (Gordon Dryden, Jeannette Vos). Przedstawimy dwa
tematy:

Wyklad + warsztat. O tym jak wspiera¢ rozwéj dziecka , umozliwiajac mu radosne uczenie si¢
poprzez samodzielna eksploracje przyrody, wielokierunkowa aktywno$¢ oraz udziat w
ekspedycjach i eksperymentach opowiedzg autorki i realizatorki programu ,, Zachwyt w przedszkolu”
Justyna Lis , Kamila Kobryn — Jacak - nauczycielki z Przedszkola Nr 8 w Staszowie, Alicja Misiak
- dyrektor Przedszkola Nr 8 w Staszowie oraz Barbara Zamozniewicz — matka przedszkolaka
autorka bloga Wielki Zachwyt, promujaca dziatania przedszkola.

Wyklad + warsztat. Warto rozmawia¢ o tym jak wazne dla pelnego rozwoju dziecka jest
wychowanie do zgodnego wspolistnienia w spoteczenstwie we wspolpracy z rodzicami oraz przy
wsparciu srodowiska lokalnego - czyli jak rozwija¢ kompetencje spoteczno-obywatelskie.
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Dyrektor Przedszkola Publicznego w Potancu - Anna Kaniszewska Wicedyrektor PP w Potancu -
Beata Mika

ARANZACJA PRZESTRZENI W SZKOLACH | PRZEDSZKOLACH.

Przyktady rozwigzan dla praktykéw. Rola aranzacji przestrzeni w edukacji. Aranzacji przestrzeni
przedszkola 1 jego otoczenia sprzyjajaca rozwojowi kompetencji  kluczowych dzieci.
Zagospodarowanie przestrzeni szkolnej w sposob dostosowany do potrzeb uczniéw i nauczycieli. Jak
unika¢ btedow projektowych i psychologicznych.

GDZIE SZUKAC INSPIRACJI DLA SZKOLY? PRZYKEADY DOBREJ PRAKTYKI — WYMIANA
DOSWIADCZEN.

Przyktady praktyki szkot z catego kraju. Pokazemy udang ,,dobra praktyke” szkét demokratycznych,
edukacji alternatywne;j, ,,szkoty analogowej”, ciekawe metody pracy. Zapraszamy do wspolpracy
stowarzyszenia i fundacje, szkoty chcace si¢ pochwali¢ swoimi przyktadami.

JAK ZAPEWNIC TRWALOSC ROZWOJU KADRY.

Michael Bottery, University of Hull, Hull - Centre for Educational Studies
http://www.bloomsbury.com/uk/educational-leadership-for-a-more-sustainable-world-
9781472568274/ Wyktad prelegenta partnerskiej konferencji miedzynarodowej E.N.I.R.D.E.L.M.
Ang. (ttumaczenie konsekutywne).

ADAPTACYJINE PRZYWODZTWO W CZASACH GLOBALNEGO KRYZYSU.
Dr David Oldroyd, P. Kojs. ,,Problem ugotowanej zywcem zaby”. Wyktad prelegentow partnerskiej
konferencji miedzynarodowej E.N.LR.D.E.L.M.

WYSTAPIENIA PUBLICZNE.
Jak unika¢ bledéw w wystapieniach publicznych. Sztuka przemawiania. Warsztat.

DYSKUSJA O RODZICIELSTWIE | SZKOLE. WSPOLCZESNE RODZICIELSTWO, CZY ,,NA
WYCHOWANIE TYCH DZIECI JEST O 30 LAT ZA POZNO”?

Dyskusja pod opieka merytoryczng prof. UAM dr hab. Jacka Pyzalskiego. Rodzicielstwo w erze
technologii. Tradycja i nowoczesno$¢ w wychowaniu. Jak wypracowaé zdrowy kompromis migdzy
nauczycielami i rodzicami XXI wieku? ,,Nie nazywajmy tego pedagogizacja”.

OPOWIESCI NAUCZYCIELSKIE.

Uczestnicy kongresu zaproponowali bySmy przedstawili ,,opowieSci nauczycielskie w kontekscie
refleksyjnej praktyki, nie w teorii, ale praktyce”. Zapraszamy takich nauczycieli. Prosimy takze
uczestnikow tegorocznego spotkania o pomoc w odnalezieniu nauczycieli, ktorzy opowiedza jak
dazyli do dojrzatosci nauczycielskiej, co przezywajg nauczyciele pracujacy z milodzieza, dzie¢mi
szkolnymi, przedszkolnymi. Jak nauczyciel zmienia $wiat, zmienia zycie uczniow? Spodziewamy si¢
inspirujacego i poruszajacego spotkania.

DYREKTOR ARCHITEKTEM SUKCESU UCZNIA.

Marek Lecko (Akademia Umiej¢tnosci Foucault). Jak wazna jest rola Dyrektora szkoty w
indywidualnym sukcesie ucznia? W debacie, z udziatem zaproszonych dyrektoréw i edukatorow,
poruszymy kwestie istotne z punktu zarzadzania szkolg, ktore przektadajg si¢ bezposrednio na sukces
edukacyjny ucznia:

e komunikacja, w tym relacje, przeptyw informacji, docenianie i stuchanie

e planowanie, w tym ustalanie celow, badanie opinii, stata obecnos¢

e szkolenia, w tym diagnoza potrzeb, nauka uczenia si¢, wptyw na zmiany strategii nauczania

e technologie, w tym warunki pracy, narzedzia, technologie uczenia sie

e 0sobowos¢, na samym koncu, poniewaz niedoceniana - w tym gotowos$¢ do zmian,
kreatywnos¢, dystans do siebie
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»ALTERNATYWY 4% LUB CZTERY SPOSOBY NA EFEKTYWNA KOMUNIKACJE Z POKOLENIEM
X,Y,ZWSZKOLE.
Wyklad. Marek Lecko, Akademia Umiejetnosci Foucault.

e w jaki sposob ludzie cheg sie komunikowaé i co im przeszkadza,

e rozpoznawanie osobistego stylu komunikacji w sytuacjach trudnych i tatwych,

e zmiany pokoleniowe i demograficzne i ich wptyw na narzedzia efektywnej komunikacji,

¢ modele komunikowania si¢ i btedy poznawcze w podejmowaniu dobrych decyzji.

WARSZTAT SPLO

Warsztat: Efektywne narzedzia uczenia i nauczania, przywodztwo edukacyjne oraz narzedzia zmiany.
Podyplomowe Studia Lideréw O$wiaty sa pomocne w kazdej rzeczywistosci szkolnej. Dyrektorzy
szkot - absolwenci studiow podyplomowych liderow oswiaty SPLO, pokaza jak poprzez refleksje nad
warto$ciami, wizja i misja szkoty mozna rozpoznac i poprawic jako$¢ procesu uczenia si¢ w szkole.
SPLO s3 wspolnym przedsiegwzigciem CEO, OSKKO, PAFW i Collegium Civitas.

WIZYTA STUDYJINA.
W przygotowaniu.

TRZY WYMIARY SUKCESU PODEJMOWANIA DOBRYCH DECYZJI.
Marek Lecko (Akademia Umiejetno$ci Foucault).

e skad mam pewnos$¢, ze podejmuje dobre decyzje?
modele podejmowania dobrych decyzji
pulapki podejmowania dobrych decyzji - fakty i ztudzenia
jak zarzadza¢ i jak uczy¢ podejmowania dobrych decyzji

TRUDNE SPRAWY — JAK WSPOLPRACOWAC Z RODZICAMI, JAK SIE BRONIC W OBLICZU
KONFLIKTU, ROSZCZEN.
Wazny 1 potrzebny wyktad oraz warsztaty. OSKKO przygotowuje na nie pomoc prawnika,
kompendium wiedzy prawnej, konsultacje z naszymi i zaproszonymi specjalistami.

e Profilaktyka, zapobieganie konfliktom i atakom

e Kompetencje nauczycieli 1 dyrektorow; jak rozmawiaé ze stronami?

e Dokumenty i postepowanie w trakcie konfliktu

PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY W SZKOLE. BEZ TARYFY ULGOWEJ.

Seminarium. Prowadzi inspektor pracy z duza praktyka kontrolowania szkot. Nowe obowigzki
dyrektoréw. Sprawy kadrowe. Odpowiedzialno$¢ dyrektora. Typy odpowiedzialnosci, jakiej podlegaja
nauczyciele. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna. Czgste nieprawidtowosci majace miejsce w szkotach,
w tym np. powszechne poswiadczanie nieprawdy w dzienniku szkolnym. Najczestsze wykroczenia,
jakie popetniajg dyrektorzy polskich szkot.

DYREKTOR PLACOWKI EDUKACYJNEJ JAKO ADMINISTRATOR DANYCH w RODO.
Tomasz Paprocki. Abifusion24.pl http://abifusion24.pl/ . Wyktad i éwiczenia. Od ABI-ego do
Inspektora Ochrony Danych nowe wymagania formalne RODO. Odpowiedzialnos¢ Karna w RODO
(Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE). Powotanie Inspektora
Ochrony Danych - przywilej czy obowiazek?

Program Kongresu jest rozwijany i zastrzegamy jego zmiany. Spodziewamy si¢ okoto 60-70 tematow spotkan.
Prosimy o $ledzenie zmian na stronie www.oskko.edu.pl/kongres/.
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Zapraszamy do udzialu w tworzeniu programu. Kontakt ws. wspotpracy:
marek.plesniar@oskko.edu.pl tel. +48 513 057 830
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